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Ruoka ja kilpaillukyky

g . * Kansainvalinen ja maan sisainen
Ve Kilpailukyky
— Erikoistuminen, keskinainen
resurssien ja tyonjako
 Suomi kansainvalisesti
— Pieni toimija, kaukana massoista
— EI maara, eika hinta
— Laatu keskeinen tekija

18.3.2010 Jenni Korkeaoja
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18.03.2010

Kilpaillu kotimaassa
Yritysten keskinainen tyonjako ja
rippuvuus
Kilpailu kuluttajien rahoista

- Ruoka on kuitenkin perustarve

Ruokaan kaytettava raha pienentynyt,
mutta laatuun panostetaan taantumankin
alkana juuri ruokaostoksissa

Suomessa luotetaan kotimaiseen ruokaan
Ruuan tuotannossa painotetaan laatua

Jenni Korkeaoja
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Kansainvalisessa kilpailussa

e Lahialueet

i! % «Laadulla menestykseen
\e ‘ » Tytaryhtioissa minimikriteeristona

A} suomalaiset laatustandardit ja tyoelaman
% saannot
""" » Tutkimusta ja tuotekehittelya

» Palkallistuntemus

»Markkinointi

18.03.2010 Jenni Korkeaoja
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Laatu on muutakin kuin
makua

Terveellisyys
Turvallisuus
Ekologisuus

— ns. trendsetterien laatukriteeristossa
korkeimmassa asemassa

Ml Paikallisuus

— maallman pienentyessa ja valtioiden
havitessa paikallisuuden merkitys
kasvaa

« Eettisyys
18.03.2010 Jenni Korkeaoja

— Ihmisten ja elainten hyvinvointi




Laatutietoisuuden on
kuljettava koko ketjun lapi
aina maatiloilta kaupan ulko-
ovelle.

Laadun takaavat
¥ ammattitaitoiset, tyostaan ylpeat
tekijat!
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Laadunvarmistajana ruuan
tekijat
1 » TyOpaikan pysyvyys
| > Lisaa sitoutumista

»Lisaa tahtoa kehittaa tyotaan

»Varmistaa myos ammattitaidon kasvun
ja sailymisen yrityksessa

alkaistumiskenhitys,
vuokratyoyritysten esiinmarssi

18.03.2010 Jenni Korkeaoja
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Laadun synnyttaa tekija

 TyOntekijoiden arvostus arkipalvassa

»Kuunnellaan tyontekijoita, jotka mukaan
my0s kehittamistoimintaan

» Palkitsemisjarjestelmat
» Etenemismahdollisuudet

» Koulutus

* Peruskoulutuksen kehittdminen
« Jatkuvaa, palkitsevaa

» Toimivat johtamisjarjestelmat

 Esimiesten koulutuksen lisaaminen
8.9.2008 Jenni Korkeaoja
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Tyontekijat luovat ulkoista kuvaa
« Hyva julkinen kuva alasta

» Auttaa parhaiden tyontekijéiden
hakeutumista alalle, lisaa luottamusta
tuottelsiin

* Tyontekija edustaa tyopaikkaansa ja
alaansa

»Viestil alasta ja tyOpaikastaan tyoajan
ulkopuolella

» Tyytyvainen tyontekija on lojaali

s odarinat tyopaikgilta osana sosiaalista elamaa

enn eaoja

> 300 000 notentiaalista markkinoiiaa



