
  
  
 

 

508/2007 

Maa- ja metsätalousministeriön työjärjestys 
Annettu  Helsingissä  30  päivänä huhtikuuta 2007 

————— 
 
Maa- ja metsätalousministeriön päätöksen mukaisesti säädetään valtioneuvostosta 28 päivä-

nä helmikuuta 2003 annetun lain (175/2003) 7 §:n 2 momentin nojalla:  
 
 

1 luku 

Yleisiä säännöksiä 

1 § 

Soveltamisala 

Tässä työjärjestyksessä säädetään ministe-
riön osastoista ja niiden välisestä työnjaosta, 
osastojaon ulkopuolella olevista erillisistä 
yksiköistä sekä niiden tehtävistä. Samoin 
työjärjestyksessä säädetään ministeriön hal-
linnonalan ohjauksesta, ministeriön johtami-
sesta ja johtoryhmistä, johtavien virkamies-
ten tehtävistä ja sijaisista, asioiden valmiste-
lusta sekä virkamiesten ratkaisuvallan käytön 
järjestämisestä. 

Toiminnan ja talouden suunnittelusta ja 
seurannasta, kirjanpitoyksikkötehtävistä ja 
sisäisestä valvonnasta määrätään tarkemmin 
maa- ja metsätalousministeriön kirjanpitoyk-
sikön taloussäännössä ja sen nojalla anne-
tuissa määräyksissä. (13.1.2011/40) 

Sisäisestä tarkastuksesta määrätään sisäisen 
tarkastuksen ohjesäännössä. 
 

2 luku 

Ohjaus ja johtaminen 

2 § 

Ministeriön hallinnonalan johtaminen 

Ministeri johtaa ministeriön ja hallin-
nonalan toimintaa. Hänen apunaan on minis-
teriön johtoryhmä. 

3 § 

Tulosohjaus ja -johtaminen 

Maa- ja metsätalousministeriön hallin-
nonalalla sovelletaan ministeriön ja hallin-
nonalan virastojen ja laitosten välillä tulosoh-
jausta ja ministeriössä tulosjohtamista. 

Maa- ja metsätalousministeriön koko hal-
linnonalan sekä ministeriön tulostavoitteet 
hyväksyy ministeri kansliapäällikön esitte-
lystä. Osaston toimialaan kuuluvien virasto-
jen ja laitosten sekä valtionavustusta saavien 
yhteisöjen tulostavoitteet hyväksyy ministeri 
asianomaisen osastopäällikön esittelystä. Jos 
viraston tai laitoksen tehtävät ovat useamman 
kuin yhden osaston toimialalla, esittelystä 
vastaa se osasto, jonka tehtäväalueella pääosa 
viraston tai laitoksen tehtävistä on.  

Turvallisuus- ja kemikaaliviraston, aluehal-
lintovirastojen ja elinkeino-, liikenne- ja ym-
päristökeskusten tulostavoitteet valmistellaan 
yhteistyössä asianomaisten ministeriöiden 
kanssa.    Turvallisuus- ja kemikaaliviraston, 
elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskusten 
tulosohjauksen yhteensovittamisesta määrä-
tään erikseen. (13.1.2011/40) 

Maa- ja metsätalousministeriön tietopalve-
lukeskuksen tulostavoitteet hyväksyy minis-
teri kansliapäällikön esittelystä  

 (24.4.2008/273) 
 

4 § 

Ministeriön johtoryhmä 

Ministeriön johtoryhmä käsittelee ja sovit-
taa yhteen ministeriön ja hallinnonalan toi-
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mintaa koskevat laajakantoiset ja periaatteel-
lisesti tärkeät asiat. 

Johtoryhmään kuuluvat ministeri, valtiosih-
teeri, kansliapäällikkö, osastopäälliköt, yli-
johtaja ja ministerin erikseen määräämät vir-
kamiehet sekä yksi henkilöstön nimeämä 
edustaja. Ministerin erityisavustajalla ja mi-
nisteriön viestintäpäälliköllä on oikeus olla 
läsnä johtoryhmän kokouksissa. 

Johtoryhmän puheenjohtajana toimii minis-
teri ja varapuheenjohtajana valtiosihteeri.  

 
 

5 § kumottu 
 (29.12.2011/1573) 
 

 
6 § 

Osaston johtoryhmä 

Osastopäällikkö johtaa osaston toimintaa. 
Hänen apunaan on osaston johtoryhmä. 
Osaston johtoryhmään kuuluu myös yksi 
henkilöstön nimeämä edustaja. 
 
 

3 luku 

Osastot ja erilliset yksiköt, sisäinen tarkas-
tus sekä maksajaviraston toimivaltainen 

viranomainen  

7 § 

Ministeriön osastot ja erilliset yksiköt sekä 
sisäinen tarkastus 

Maa- ja metsätalousministeriössä on maa-
talousosasto, metsäosasto, kala- ja riistaosas-
to, elintarvike- ja terveysosasto sekä yleinen 
osasto. (24.4.2008/273) 

Lisäksi ministeriössä on suoraan kanslia-
päällikön alaisuudessa erillisinä yksikköinä 
toimivat henkilöstö- ja hallintoyksikkö, talo-
usyksikkö, tietohallintoyksikkö sekä viestin-
täyksikkö. (24.4.2008/273) 

Sisäinen tarkastus on suoraan kansliapääl-
likön alainen. 

 
 

8 § 

Maksajaviraston toimivaltainen viranomai-
nen 

Neuvoston asetuksen (EY) N:o 1290/2005 
soveltamista koskevista yksityiskohtaisista 
säännöistä maksajaviraston ja muiden elinten 
hyväksymisen sekä maataloustukirahaston ja 
maaseuturahaston tilien tarkastamisen ja hy-
väksymisen osalta annetun komission asetuk-
sen (EY) N:o 885/2006 1 artiklan 2 kohdassa 
tarkoitettu toimivaltainen viranomainen on 
ministeriö.  
 
 

4 luku 

Osastojen ja erillisten yksiköiden, sisäisen 
tarkastuksen sekä maksajaviraston toimi-

valtaisen viranomaisen tehtävät 

 
9 § 

 Maatalousosaston tehtävät  

Maatalousosasto käsittelee maataloutta, 
puutarhataloutta ja muita maaseutuelinkeino-
ja samoin kuin näiden toimintaedellytysten ja 
rakenteen kehittämistä koskevat asiat, jollei 
asia kuulu muulle osastolle. Lisäksi osasto 
käsittelee maaseutupoliittiset toimintalinjat ja 
Euroopan unionin (EU) alue- ja maaseudun 
kehittämistä koskevat ohjelmat ja yhteisöa-
loiteohjelmat ja kansallista maaseutuverkos-
toa koskevat asiat. (273/2008, 24.4.2008) 

Lisäksi maatalousosasto hoitaa tehtävät, 
jotka kuuluvat maa- ja metsätalousministeri-
ölle sen toimiessa rakennerahastojen yleisistä 
säännöistä annetun neuvoston asetuksen 
(EY) N:o 1260/1999 mukaisena hallintovi-
ranomaisena EMOTR-O:n varojen osalta se-
kä sen toimiessa Euroopan maaseudun kehit-
tämisen maatalousrahaston (maaseuturahas-
ton) tuesta maaseudun kehittämiseen annetun 
neuvoston asetuksen (EY) N:o 1698/2005 
mukaisena hallintoviranomaisena Manner-
Suomen maaseudun kehittämisohjelman 
osalta. 
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Maatalousosasto käsittelee myös asiat, jot-
ka koskevat kansallista poroeläintukea, poro-
taloudelle, luontaiselinkeinoille sekä koltille 
myönnettävää rahoitustukea, maatalouden in-
terventiorahastoa ja maatilatalouden kehittä-
misrahastoa. (24.4.2008/273) 

Maatalousosasto avustaa ministeriön johtoa 
ja muuta hallintoa kansainvälisissä asioissa ja 
EU-asioiden koordinoinnissa, sikäli kuin asia 
ei kuulu muulle osastolle tai erilliselle yksi-
kölle. Lisäksi osasto käsittelee ministeriön 
toimialaan kuuluvat kauppapolitiikkaan liit-
tyvät laajakantoiset kysymykset sekä EU:n 
laajentumiseen liittyvät asiat yhteistyössä 
muiden osastojen kanssa sekä maaseutuun ja 
maatalouteen liittyvät rakentamista ja raken-
nettua ympäristöä koskevat asiat. 

 (24.4.2008/273) 
 

 
10 § 

Metsäosaston tehtävät 

Metsäosasto käsittelee metsäpolitiikkaa ja 
metsätaloutta koskevat asiat sekä yleisten ve-
sialueiden hallintaa ja hoitoa koskevat asiat, 
mikäli ne eivät kuulu muulle osastolle. 
 
 

11 § 

Kala- ja riistaosaston tehtävät 

Kala- ja riistaosasto käsittelee kala-, riista- 
ja porotaloutta koskevat asiat, mikäli ne eivät 
kuulu muulle osastolle. 

Kala- ja riistaosasto toimii Euroopan kala-
talousrahastosta annetun neuvoston asetuk-
sen (EY) N:o 1198/2006 (kalatalousrahasto-
asetus) 58 artiklassa tarkoitettuna hallintovi-
ranomaisena. 
 
 

12 §  
(24.4.2008/273) 

Elintarvike- ja terveysosaston tehtävät 

Elintarvike- ja terveysosasto käsittelee 
eläinlääkintää, eläintautien sekä eläinten ja 

ihmisten välillä tarttuvien tautien ennalta eh-
käisemistä ja vastustamista, eläinten hyvin-
vointia, elintarvikkeita, eläinten lääkitsemis-
tä, eläinlääkärinammatin harjoittamista, maa- 
ja puutarhataloudessa käytettäviä tuotanto-
panoksia, kasvinterveyttä sekä kasvinjalosta-
janoikeuksia koskevat asiat sekä sovittaa yh-
teen ministeriön hallinnonalaa koskevat bio- 
ja geenitekniikkaa koskevat asiat. Lisäksi 
osasto käsittelee ne luonnonmukaista tuotan-
toa koskevat asiat, jotka liittyvät sen toimi-
alaan. 

 
 

13 § 
(24.4.2008/273) 

Yleisen osaston tehtävät 

Yleinen osasto käsittelee maanmittausta, 
yleisiä kartastotöitä, geodeettista tutkimusta, 
vesivarojen käyttöä ja hoitoa koskevat asiat 
sekä ministeriön toimialan ympäristöhallin-
toasiat ja hallinnonalan paikkatietojen yh-
teiskäyttöä koskevat yleiset ja yhteiset asiat. 
Osasto käsittelee myös yleisten luonnonvara-
poliittisten toimintalinjojen yhteensovittamis-
ta sekä sovittaa yhteen ministeriön hallin-
nonalan alueidenkäyttöä koskevat asiat. 

Lisäksi yleinen osasto käsittelee ministeri-
ön tutkimusasioiden yleistä valmistelua ja 
koordinaatiota koskevat asiat sekä hallin-
nonalan tutkimuslaitosten tulosohjauksen yh-
teensovittamiseen liittyvät asiat. Lisäksi 
osasto huolehtii ministeriön tutkimusasioiden 
valmistelusta ja yhteensovittamisesta valtion 
sektoritutkimuksen neuvottelukunnalle ja sen 
jaostoille. 

Yleinen osasto käsittelee myös valmiusasi-
at sekä saamelaisasioita, alkuperäiskansoja ja 
vähemmistöjä koskevien kansainvälisten so-
pimusten yhteensovittamista ministeriön 
toimialan osalta. 
 

 
 

14 § (kumottu) 
(24.4.2008/273) 
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15 § 

Henkilöstö- ja hallintoyksikön tehtävät 

Henkilöstö- ja hallintoyksikkö käsittelee 
asiat, jotka koskevat ministeriön henkilöstö-
politiikkaa, henkilöstöä ja hallintoa sekä nii-
den yhteensovittamista ministeriön hallin-
nonalalla sekä ministeriön tekemiä vuokra- ja 
palvelusopimuksia ja muita hallinnon toimin-
taedellytyksiin liittyviä asioita, jotka eivät 
kuulu muulle osastolle tai yksikölle. 

Lisäksi henkilöstö- ja hallintoyksikkö kä-
sittelee asiat, jotka koskevat ministeriön hen-
kilöstön osaamisen ja johtamisvalmiuksien 
sekä toiminnan ja työkulttuurin kehittämistä 
yhteistyössä osastojen ja erillisten yksiköiden 
kanssa. 

 
16 § 

Talousyksikön tehtävät 

Talousyksikkö käsittelee asiat, jotka kos-
kevat ministeriön ja sen hallinnonalan toi-
minnan ja talouden suunnittelua sekä tu-
losohjausta ja -johtamista, kirjanpitoyksik-
köön liittyviä tehtäviä ja muuta talousarvion 
toimeenpanoa ja seurantaa. Lisäksi talousyk-
sikkö käsittelee ministeriön sisäistä valvontaa 
koskevat yleiset asiat. (13.1.2011/40) 

Talousyksikkö huolehtii valtiontalouden 
tarkastusviraston vuositilintarkastuksen tar-
kastushavaintojen edellyttämien toimenpitei-
den seurannasta sekä maksajaviraston toimi-
valtaisen viranomaisen tehtävien valmistelus-
ta. 

Talousyksikkö toimii kalatalousrahastoase-
tuksen 58 artiklassa tarkoitettuna todenta-
misviranomaisena. 
 
 

 17 § 

Tietohallintoyksikön tehtävät 

Tietohallintoyksikkö käsittelee ministeriön 
ja ministeriön hallinnonalan tietohallintoa, 
tietoturvallisuutta ja tilastotehtäviä koskevat 
yleiset ja yhteiset asiat sekä asiakirjahallintoa 
ja tietopalvelua koskevat asiat.  

 
 
 

18 § 

Viestintäyksikön tehtävät 

Viestintäyksikkö hoitaa ministeriön ulkoi-
sen, sisäisen sekä sähköisen viestinnän suun-
nitteluun ja toteuttamiseen liittyvät tehtävät 
yhteistyössä osastojen ja muiden erillisten 
yksiköiden kanssa. 

 
 
 

19 § 

Sisäisen tarkastuksen tehtävät 

Sisäinen tarkastus vastaa maa- ja metsäta-
lousministeriön sisäisestä tarkastuksesta. 

Sisäisen tarkastuksen toiminta kohdistuu 
maa- ja metsätalousministeriön lisäksi niihin 
ministeriön toimintoihin ja tehtäviin, jotka on 
annettu toisten virastojen ja laitosten, yhtei-
söjen tai yksityisten tehtäväksi tai joista mi-
nisteriö muuten vastaa. (13.1.2011/40) 

Sisäinen tarkastus valmistelee ministeriön 
toimintakertomukseen sisältyvän talousar-
vioasetuksen mukaisen sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan arviointi- ja vahvistuslau-
suman. (24.4.2008/273) 

Sisäinen tarkastus vastaa Euroopan maata-
louden ohjaus- ja tukirahaston ohjausosastos-
ta ja Kalatalouden ohjauksen rahoitusväli-
neestä myönnettävien tukitoimien päättyessä 
komissiolle annettavasta komission asetuk-
sen (EY) N:o 438/2001 artiklan 15 mukaises-
ta lausumasta ja siihen liityvistä ohjelmiin 
tehtävistä sulkemistarkastuksista. 

 (24.4.2008/273) 
Sisäinen tarkastus toimii kalatalousrahasto-

asetuksen 58 artiklan mukaisena tarkastusvi-
ranomaisena. 

Sisäinen tarkastus suorittaa lisäksi kanslia-
päällikön määräämät muut tehtävät. 
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20 § 

Maksajaviraston toimivaltaisen viranomai-
sen tehtävät 

Maksajaviraston toimivaltainen viranomai-
nen hoitaa sille kuuluvat tehtävät siten kuin 
siitä on säädetty komission asetuksessa (EY) 
N:o 885/2006.  

 
 

21 §  
(24.4.2008/273) 

Erinäiset säännökset 

Kukin osasto ja erillinen yksikkö käsittelee 
toimialaansa kuuluvat kansainväliset asiat, 
julkisia hankintoja koskevat asiat ja lainsää-
däntöä, tutkimusta, tarkastusta ja neuvontaa 
sekä ministeriön ohjauksessa olevia virastoja, 
laitoksia sekä järjestöjä koskevat asiat, jollei 
edellä ole osastojen ja erillisten yksiköiden 
tehtävistä muuta säädetty. 
 
 

5 luku 

Johtavien virkamiesten tehtävät 

 
22 § 

Valtiosihteeri ja kansliapäällikkö 

Valtiosihteerin ja kansliapäällikön tehtävis-
tä säädetään valtioneuvoston ohjesäännössä 
(262/2003). 

 
 

23 § 

Osaston sekä erillisen yksikön päällikkö 

Osaston päällikön tehtävänä on: 
1) johtaa ja valvoa osastonsa toimintaa ot-

taen huomioon myös ministeriön taloussään-
nössä todettu; 

2) huolehtia, että osastolle kuuluvat tehtä-
vät hoidetaan tuloksellisesti; 

3) hyväksyä osaston ja sen yksiköiden tu-
lostavoitteet ja seurata niiden toteutumista; 

4) vastata lainsäädännön valmistelun laa-
dusta ja ohjauksesta osastolla; 

5) huolehtia osaston henkilöstön kehittämi-
sestä; sekä 

6) seurata ja arvioida kehitystä osaston 
toimialalla sekä tehdä tarvittavia aloitteita 
uudistuksiksi. 

Erillisen yksikön päällikön tehtävistä on 
soveltuvin osin voimassa, mitä 1 momentissa 
säädetään osaston päällikön tehtävistä. 
 
 
 

6 luku 

Asioiden valmistelu 

 
24 § 

Esittelylupa 

Valtioneuvoston yleisistunnon ja raha-
asianvaliokunnan esittelylistaa ei saa muu-
toin kuin pakottavista syistä jakaa ennen kuin 
asiasta on ilmoitettu ministerille ja hän on 
hyväksynyt sen ottamisen esittelyyn. 
 

 
25 § 

Ministerin, valtiosihteerin ja kansliapäälli-
kön informoiminen  

Ministerille, valtiosihteerille ja kansliapääl-
likölle on tiedotettava tärkeimmistä ministe-
riön toimialalla esille tulevista ja vireillä ole-
vista asioista sekä asioista, joilla on yleistä 
mielenkiintoa. Samoin on ilmoitettava myös 
tärkeimpien asioiden esittelystä hyvissä ajoin 
sekä määrättäessä toimitettava asiakirjat näh-
täväksi. 

Tärkeästä ministeriön kannanoton julkis-
tamisesta on neuvoteltava etukäteen ministe-
rin ja kansliapäällikön kanssa. 

Valtiosihteerin on huolehdittava, että mi-
nisteriön virkamiehet saavat tiedon toimi-
alaansa liittyvistä valtiosihteerin valmistelta-
vana olevista asioista.  
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26 § 

Eduskuntakysymykset 

Vastausehdotus kirjalliseen eduskuntaky-
symykseen on esiteltävä ministerille hyvissä 
ajoin ennen määräajan päättymistä. 

Vastausehdotus on ennen ehdotuksen an-
tamista ministerille toimitettava asianomai-
sen osaston päällikön ja mahdollisuuksien 
mukaan kansliapäällikön nähtäväksi. 

 
 

27 § 

Asian käsittelijän määrääminen ja vahviste-
tusta työnjaosta poikkeaminen 

Jos syntyy epätietoisuutta siitä, kenen käsi-
teltäväksi jokin asia kuuluu, määrää siitä 
osaston päällikkö sekä osastojen ja erillisten 
yksiköiden kesken kansliapäällikkö. 

Vahvistetusta työnjaosto huolimatta kukin 
virkamies on velvollinen suorittamaan ne 
tehtävät, jotka ministeri, valtiosihteeri, kans-
liapäällikkö tai asianomainen osaston tai eril-
lisen yksikön päällikkö määrää. 
 

7 luku 

Asioiden ratkaiseminen 

28 § 

Ministerin ratkaisuvalta 

Ministeri ratkaisee ministeriössä päätettä-
vät asiat, jollei ratkaisuvaltaa ole tässä työjär-
jestyksessä annettu ministeriön virkamiehille. 
 

29§ 

Virkamiesten ratkaisuvalta 

Kansliapäällikkö, osaston päälliköt, apu-
laisosastopäälliköt, yksiköiden päälliköt ja 
muut ministeriön virkamiehet ratkaisevat mi-
nisteriössä päätettäviä muita kuin yhteiskun-
nallisesti tai taloudellisesti merkittäviä asioita 
sen mukaan kuin tässä työjärjestyksessä sää-
detään. 

30 § 

Esteellisyys 

Virkamies, joka on määrätty ministeriön 
edustajaksi ministeriön alaisen viraston tai 
laitoksen taikka hallinnonalan liikelaitoksen 
tai valtionyhtiön johtoelimeen, on esteellinen 
esittelemään tai ratkaisemaan asianomaista 
virastoa, laitosta, liikelaitosta taikka yhtiötä 
koskevaa asiaa ministeriössä. 
 

 
 

31 § 
 

Yhteiskunnallisesti tai taloudellisesti merkit-
tävä asia 

Ministeri ratkaisee asian, jonka virkamies 
muutoin saisi ratkaista, jos se on yhteiskun-
nallisesti tai taloudellisesti merkittävä taikka 
jos siitä on hankittava valtioneuvoston raha-
asiainvaliokunnan lausunto. 

Jos on epäselvää tai harkinnanvaraista, on-
ko asia katsottava yhteiskunnallisesti tai ta-
loudellisesti niin merkittäväksi, että se on 
saatettava ministerin ratkaistavaksi, ministeri 
päättää, katsooko hän asian sellaiseksi. 

Virkamiehen ratkaisuvaltaan kuuluvasta 
asiasta, joka esitellään ministerille sen joh-
dosta, että se on katsottava yhteiskunnallises-
ti tai taloudellisesti merkittäväksi, on esitteli-
jän ennen ministerille esittelyä neuvoteltava 
oman osaston tai erillisen yksikön päällikön 
kanssa. 

 
 
 

32 § 

Osaston tai yksikön kannalta merkittävä asia 

Osaston päällikkö, apulaisosastopäällikkö 
tai yksikön päällikkö ratkaisee asian, jonka 
virkamies tämän työjärjestyksen mukaan sai-
si ratkaista, jos se osaston tai yksikön toi-
minnan kannalta tai muutoin on merkittävä. 
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33 § 

Ministeriön esittelijät 

Maa- ja metsätalousministeriössä esitteli-
jöinä toimivat valtioneuvoston esittelijöinä 
toimivien virkamiesten lisäksi tarkastajat ja 
näitä virka-asemaltaan vastaavat ja ylemmät 
virkamiehet sekä ne muut virkamiehet, jotka 
ministeriö määrää esittelijöiksi. 
 
 
Yleiset säännökset johtavien virkamiesten 

ratkaisuvallasta 

 
34 § 

Kansliapäällikön ratkaisuvalta 

Kansliapäällikkö ratkaisee ministeriön ja 
sen henkilöstön osalta asiat, jotka koskevat: 

1) ministeriön sisäistä toimintaa varten mi-
nisteriön käytettävissä olevia määrärahoja, 
niiden käyttöä koskevia suunnitelmia ja mai-
nittujen määrärahojen jakamista osastojen ja 
erillisten yksiköiden käyttöön; 

2) ministeriön sisäistä hallintoa ja järjestys-
tä, jos asia on periaatteellisesti tärkeä tai laa-
jakantoinen; 

3) lausunnon antamista asiassa, joka on 
laajakantoinen tai periaatteellisesti merkittä-
vä; 

4) ministeriön henkilöstöä koskevien suun-
nitelmien, ohjelmien ja muiden periaatteiden 
vahvistamista;  

5) virkaehtosopimusten tekemistä; 
6) osastojen ja erillisten yksiköiden päälli-

köiden virkamatkamääräyksiä; 
7) osastojen ja erillisten yksiköiden päälli-

köiden sekä näiden sijaisten vuosilomien 
vahvistamista; 

8) ministeriön muiden kuin kansliapäälli-
kön tai osaston päällikön viran perustamista, 
lakkauttamista ja nimen muuttamista; 

9) muun kuin valtion talousarviossa eritel-
tävän viran siirtämistä ministeriön hallin-
nonalalla virastosta toiseen; 

10) viran haettavaksi julistamista, kun ky-
symyksessä on osaston tai erillisen yksikön 
päällikön tai osastoon kuuluvan vähintään 

vaativuustason 9 tai vastaavan taikka osasto-
jaon ulkopuolisen viran täyttämisestä;  

11) virkojen ja työsopimussuhteisen henki-
löstön sijoittamista osastoihin ja erillisiin yk-
siköihin; 

12) virkamieslain 44 §:ssä tarkoitetun kir-
jallisen sopimuksen tekemistä muun kuin 
virkamieslain 26 §:ssä tarkoitetun virkamie-
hen kanssa; 

13) valtion virkaehtosopimuslain 5 §:n no-
jalla määrättäviä ministeriön virkamiesten 
palkkauksia; 

14) todistuksen antamista valtioneuvoston 
nimittämälle virkamiehelle irtisanoutumises-
ta ja virkasuhteen päättymisestä; sekä 

15) päällikön määräämistä 15—18 §:ssä 
tarkoitettuihin erillisiin yksikköihin. 

(24.4.2008/273) 
 

 
35 § 

Osaston päällikön ja erillisen yksikön päälli-
kön ratkaisuvalta 

Asianomaisen osaston päällikkö ratkaisee, 
sikäli kuin asiat eivät 34 §:n nojalla kuulu 
kansliapäällikön ratkaisuvallan piiriin taikka 
jollei asian ratkaisemisesta ole jäljempänä 
toisin säädetty, asiat, jotka koskevat: 

1) lausunnon ja selityksen antamista osas-
ton toimialaan kuuluvissa asioissa; 

2) yleisten ohjeiden ja päätösten antamista 
osaston toimialalla; 

3) osaston toimialaan kuuluvien määrära-
hojen jakamista ja käyttöä; 

4) osaston käytettäväksi asetettujen toimin-
tamenomäärärahojen käyttämistä; 

5) osaston tietohallintoa, koulutusta, mate-
riaalihallintoa ja toimitiloja, jollei asia kuulu 
kansliapäällikön ratkaistavaksi; 

6) virkojen ja työsopimussuhteisen henki-
löstön sijoittamista osastolla; 

7) yksiköiden päälliköiden määräämistä 
osastolla; 

8) osaston toimialan lomakkeiden ja mui-
den asiakirjojen kaavojen vahvistamista; 

9) osaston toimialan osalta tileistä poistoa, 
menorästien edelleen tileissä pitämistä sekä 
aikaisempaan vuoteen kohdistuvan menon 
maksamista kulumassa olevan varainhoito-
vuoden määrärahasta; 



  
  
8 

10) osaston virkamiesten virkamatkamää-
räyksiä; 

11) osaston virkamiesten ja muun henkilös-
tön vuosilomien vahvistamista; 

12) viran haettavaksi julistamista, kun ky-
symyksessä on osastoon sijoitetun enintään 
vaativuustason 8.1. viran täyttämisestä; 
(13.1.2011/40) 

13) osaston toimialaan kuuluvan valtion 
maaomaisuuden vuokraamista ja siihen koh-
distuvien erityisten oikeuksien myöntämistä 
sekä valtion kiinteistövarallisuuden hallinnon 
siirtoa; 

14) osaston toimialaan kuuluvia valtion-
avustuksia; sekä 

15) päätöksiä ja lupia viranomaisten toi-
minnan julkisuudesta annetun lain 
(621/1999) nojalla. 

Lisäksi osaston päällikkö ratkaisee, nimi-
tysasioita lukuun ottamatta, jollei tässä työ-
järjestyksessä toisin säädetä, ne ministeriössä 
päätettävät asiat, jotka koskevat osaston toi-
mialaan kuuluvan, ministeriön alaisen viras-
ton tai laitoksen henkilöstöä ja hallintoa. 

(24.4.2008/273) 
Osaston päällikkö voi ratkaista 1 momentin 

4, 6, 7, 11 ja 12 kohdassa tarkoitetut asiat il-
man esittelyä.  

Lisäksi osaston päällikkö ratkaisee 1 mo-
mentin 10 kohdassa tarkoitetut yksiköiden 
päälliköiden ja apulaisosastopäälliköiden 
virkamatkamääräyksiä koskevat asiat ilman 
esittelyä. Yksikön muiden virkamiesten ul-
komaan virkamatkamääräyksiä koskevat 
asiat ratkaistaan yksikön päällikön 
esittelystä. Yksikköihin kuulumattomien 
virkamiesten ulkomaan 
virkamatkamääräyksiä koskevat asiat 
ratkaistaan osastopäällikön määräämän 
virkamiehen esittelystä. Mitä 1 momentissa säädetään osaston pääl-
liköstä, koskee soveltuvin osin myös erillistä 
yksikköä ja sen päällikköä. 
 

 
36 §  

Yksikön päällikön ratkaisuvalta 

Yksikön päällikkö ratkaisee, jollei jäljem-
pänä toisin säädetä, asiat, jotka koskevat: 

1) yksikölle käytettäväksi asetettujen mää-
rärahojen jakamista ja käyttöä; 

2) vuosiloman myöntämistä yksikön henki-
löstölle vahvistetusta lomasuunnitelmasta 
poiketen; 

3) yksikön virkamiesten matkamääräyksiä, 
jos osaston päällikkö on osoittanut varat yk-
sikön käyttöön lukuun ottamatta yksikön 
päällikön tai yksikköön kuulumattoman vir-
kamiehen virkamatkoja taikka osaston vir-
kamiehen muilla kuin osaston varoilla tehtä-
viä ulkomaan virkamatkoja; 

4) hyväksyttyyn koulutus- ja kehittämis-
suunnitelmaan sisältyvää koulutusta; sekä 

5) yksikön toimialan lomakkeiden ja mui-
den asiakirjojen kaavojen vahvistamista. 

Kohdassa 2—4 tarkoitetut asiat voidaan 
ratkaista ilman esittelyä.  
 
 
Maatalousosaston virkamiesten ratkaisu-

valta 

 
37§ 

Maatalousosaston päällikön ratkaisuvalta 

Maatalousosaston päällikkö ratkaisee 35 
§:ssä säädetyn lisäksi, jollei asian ratkaisemi-
sesta ole säädetty jäljempänä toisin, asiat, 
jotka koskevat: 

1) EY:n yhteiseen maatalouspolitiikkaan, 
maatilatalouden rakenne- ja maaseutupoli-
tiikkaan tai sitä vastaavaan kansalliseen lain-
säädäntöön liittyviä asioita, sikäli kuin asia ei 
kuulu muun osaston toimialaan; 

2) maa- ja puutarhataloudelle maksettavaa 
kansallista tukea; 

3) maatalouden ympäristötukea sekä luon-
nonhaittakorvausta; 

4) sato- ja tulvavahinkojen korvaamista; 
5) maaseudun kehittämistä ja maaseu-

tuelinkeinojen rahoitusta, sikäli kuin asia ei 
kuulu muun osaston toimialaan; 

6) maatilatalouden kehittämisrahastoa; 
7) luontaiselinkeinojen ja porotalouden 

harjoittajien rahoitusta ja tutkimusta; 
8) koltille myönnettävää rahoitustukea sekä 

muita ministeriölle kuuluvia kolttia koskevia 
asioita; 

9) maataloustutkimusta; 
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10) maatalousyrittäjien varhaiseläkejärjes-
telmiä, pellon metsitystä sekä muita maa- ja 
puutarhatalouden lopettamisjärjestelmiä;  

(24.4.2008/273) 
11) kotieläinjalostusjärjestöjen hyväksy-

mistä; (24.4.2008/273) sekä 
12) maatalouden interventiorahastoa. 

(24.4.2008/273) 
 
 

37 a § 

Maaseudun kehittämisyksikön päällikön rat-
kaisuvalta 

Maaseudun kehittämisyksikön päällikkö 
ratkaisee asiat, jotka koskevat maatalouden 
rakennetuista annetun lain mukaista ennak-
kohyväksyntää maatalousrakentamiseen käy-
tettävälle rakennustuotteelle sekä toimieli-
men valtuuttamista myöntämään ennakkohy-
väksyntä. (29.12.2011/1573) 

 
 
 

37 b § 
(24.4.2008/273) 

Tukipolitiikkayksikön päällikön ratkaisu-
valta 

Tukipolitiikkayksikön päällikkö ratkaisee 
asiat, jotka koskevat: 

1) kotieläinjalostukseen liittyvien eläinten 
keinollista lisäämistä koskevia lupia; sekä 

2) hevostalouden valtionavun myöntämistä. 
 
 

37 c § 
 (29.12.2011/1573) 

Kansainvälisten asioiden yksikön päällikön 
ratkaisuvalta 

Kansainvälisten asioiden yksikön päällikkö 
ratkaisee asiat, jotka koskevat 

1) kansainvälisen yhteistyön valtionapuja 
ja kulutusmenoja; sekä 

2) kansainvälisten järjestöjen jäsenmaksuja 
ja vapaaehtoisia rahoitusosuuksia. 

 
 

      38 § 
(29.12.2011/1573) 

Markkinapolitiikkayksikön päällikön ratkai-
suvalta 

Markkinapolitiikkayksikön päällikkö rat-
kaisee asiat, jotka koskevat: 

1) maataloustuotteiden markkinoinnin ja 
tuotannon edistämiseen tarkoitetun määrära-
han käyttöä; 

2) EU:n hallinnoimiin maataloustuotteiden 
markkinoinnin ja tuotannon sekä hunaja-alan 
menekinedistämistoimiin liittyvän kansalli-
sen rahoitusosuuden myöntämistä; 

3) bioenergiatuotannon edistämiseen tar-
koitetun määrärahan käyttöä; 

4) maaseudun neuvontajärjestöille tarkoite-
tun valtionavun myöntämistä; 

5) maa- ja elintarviketalouden ja maaseu-
dun tutkimus- ja kehittämishankkeiden sekä 
luontaiselinkeino- ja porotaloustutkimuksen 
rahoittamista valtion talousarviosta tai maati-
latalouden kehittämisrahastosta; 

6) elintarvikeketjun kehittämiseen tarkoite-
tun määrärahan käyttöä; sekä  

7) elintarvikkeiden ja maataloustuotteiden 
nimisuojajärjestelmään liittyvien hakemusten 
kansallista hyväksymistä. 

 
39 §  

 (29.12.2011/1573) 

Talous- ja kehittämisyksikön päällikön rat-
kaisuvalta 

Talous- ja kehittämisyksikön päällikkö rat-
kaisee asiat, jotka koskevat: 

1) osaston henkilöstön koulutusta siltä osin 
kuin ratkaisuvalta ei kuulu osaston muun yk-
sikön päällikölle;  

2) bioenergiatuotannon edistämiseen tar-
koitetun valtionavun maksamista; 

3) maaseudun neuvontajärjestöille tarkoi-
tettujen erityisavustusten maksamista; 

4) elintarvikeketjun kehittämiseen tarkoite-
tun valtionavun maksamista;  

5) teknisen avun maksamishakemuksia ja 
tuloutuksia sekä maaseudun kehittämisyksi-
kön teknisen avun laskujen maksamista; sekä 
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6) eräitä maatilatalouden kehittämisrahas-
toon ja maatalouden interventiorahastoon liit-
tyviä tehtäviä.  

 
 
Metsäosaston virkamiesten ratkaisuvalta 

 
40 § 

 (29.12.2011/1573) 

Metsäosaston päällikön ratkaisuvalta 

Metsäosaston päällikkö ratkaisee 35 §:ssä 
säädetyn lisäksi seuraavien säädösten mu-
kaan maa- ja metsätalousministeriölle kuulu-
vat asiat: 

1) metsälaki (1093/1996) lukuun ottamatta 
lain 13 §:ssä tarkoitetun suoja-alueen muo-
dostamista ja metsäasetus (1200/1996); 

2) metsän hyönteis- ja sienituhojen torjun-
nasta annettu laki (263/1991) lukuun otta-
matta lain 6 §:n 1 momentissa tarkoitetuista 
toimenpiteistä päättämistä laajojen hyönteis- 
ja sienituhojen torjumiseksi ja metsän hyön-
teis- ja sienituhojen torjunnasta annettu ase-
tus (1046/1991); 

3) metsänviljelyaineiston kaupasta annettu 
laki (241/2002); 

4) puutavaranmittauslaki (364/1991) lu-
kuun ottamatta lain 5 §:ssä tarkoitettuja viral-
listen mittaajien toimintapiirien vahvistamis-
ta, 6 §:ssä tarkoitettujen mittauslautakuntien 
asettamista ja niiden toimintapiirien vahvis-
tamista, 17 §:ssä tarkoitettujen mittausmene-
telmien ja niitä koskevien ohjeiden vahvis-
tamista ja puutavaranmittausasetus 
(365/1991) lukuun ottamatta asetuksen 1 
§:ssä tarkoitettua puutavaranmittauksen neu-
vottelukunnan jäsenten määräämistä;  

5) Suomen metsäkeskuksesta annettu laki 
(418/2011) lukuun ottamatta lain 4 §:n 1 
momentissa tarkoitettua metsäkeskuksen joh-
tokunnan asettamista ja puheenjohtajan ja va-
rapuheenjohtajan määräämistä, 6 §:n 1 mo-
mentissa tarkoitettua metsäkeskuksen alue-
neuvottelukuntien asettamista, 13 §:n 2 mo-
mentissa tarkoitettua aluejohtajan valitsemis-
ta ja erottamista, 17 §:n 2 momentissa tarkoi-
tettua luvan myöntämistä, 22 §:ssä tarkoitet-
tuja valtionavustusten myöntöpäätöksiä, 28 
§:n 2 momentissa tarkoitettujen eläkejärjeste-

lyjen sääntöjen vahvistamista, 34 §:n 2 mo-
mentissa tarkoitettua erimielisyyden ratkai-
semista ja Suomen metsäkeskuksen toimin-
nasta annettu asetus (1102/2011) lukuun ot-
tamatta 1 §:n 2 momentissa tarkoitettua toi-
sen jäsenen määräämistä edustamaan henki-
löstöä, 10 §:n 1 momentissa tarkoitetun met-
säkeskuksen julkisen palvelun yksikön johta-
jan sijaisen määräämistä, 24 §:n 1 momentis-
sa tarkoitettua katselmustoimikunnan pu-
heenjohtajan ja varapuheenjohtajan määrää-
mistä ja erottamista sekä muiden jäsenten va-
linnan vahvistamista sekä 31 §:n 1 momen-
tissa tarkoitettua metsäkeskuksen johtokun-
nan, alueneuvottelukuntien ja katselmustoi-
mikuntien jäsenten ja varajäsenten palkkioi-
den sekä päivärahan ja matkakustannusten 
korvausten perusteiden määräämistä; sekä 

6) metsäkeskuksista ja metsätalouden ke-
hittämiskeskuksesta annettu laki (1474/1995) 
lukuun ottamatta lain 6 §:n 2 momentissa 
tarkoitettua luvan myöntämistä, 10 §:n 1 
momentissa tarkoitettua Metsätalouden ke-
hittämiskeskus Tapion johtokunnan asetta-
mista, 11 a §:ssä tarkoitettujen valtionavus-
tusten myöntöpäätöksiä, 13 §:n 2 momentissa 
tarkoitettujen tilintarkastajien määräämistä ja 
14 §:n 2 momentissa tarkoitettujen eläke-
etujen perusteiden vahvistamista ja metsä-
keskuksista ja metsätalouden kehittämiskes-
kuksesta annettu asetus (93/1996) lukuun ot-
tamatta asetuksen 20 §:n 1 momentissa tar-
koitettua Metsätalouden kehittämiskeskus 
Tapion johtajan valintaa koskevan päätöksen 
vahvistamista, 32 §:n 2 momentissa tarkoitet-
tua tilintarkastajan erottamista ja uuden tilin-
tarkastajan nimittämistä koskevia päätöksiä 
ja 33 §:ssä tarkoitettua kehittämiskeskuksen 
johtokunnan jäsenten palkkioiden sekä päivä-
rahan ja matkakustannusten korvausten pe-
rusteista määräämistä. 

 
41 § 

 (29.12.2011/1573) 

Metsäosaston apulaisosastopäällikön ratkai-
suvalta 

Metsäosaston apulaisosastopäällikkö rat-
kaisee asiat, jotka koskevat: 

1) osaston käytettäväksi asetettujen toimin-
tamenomäärärahojen käyttämistä; 
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2) osaston tietohallintoa ja henkilöstön 
koulutusta; 

3) osaston toimialan osalta tileistä poistoa, 
menorästien edelleen tileissä pitämistä sekä 
aikaisempaan vuoteen kohdistuvan menon 
maksamista kuluvassa olevan varainhoito-
vuoden määrärahasta; 

4) osaston muiden virkamiesten kuin osas-
topäällikön matkamääräyksiä; 

5) osaston virkamiesten ja muun henkilös-
tön vuosilomien vahvistamista; 

6) päätöksiä ja lupia viranomaisten toimin-
nan julkisuudesta annetun lain nojalla; sekä 

7) kestävän metsätalouden rahoituksesta 
annettua lakia (1094/1996) lukuun ottamatta 
lain 9 §:n 1 momentissa tarkoitettua tuen 
keskimääräisten kustannusten ja energiapuun 
korjuutuen vahvistamista, 11 §:ssä tarkoitet-
tua energiapuun korjuun työllisyysavustuk-
sen vahvistamista, 23 §:n 5 momentissa tar-
koitettua haketustuen vahvistamista sekä 31 
§:ssä tarkoitettua varojen suuntaamispäätöstä 
ja kestävän metsätalouden rahoituksesta an-
nettua asetusta (1311/1996). 

 
 

Kala- ja riistaosaston virkamiesten ratkai-
suvalta 

42 § 

Kala- ja riistaosaston päällikön ratkaisuvalta 

Kala- ja riistaosaston päällikkö ratkaisee 35 
§:ssä säädetyn lisäksi seuraavien säädösten ja 
säännösten mukaan maa- ja metsätalousmi-
nisteriölle kuuluvat asiat: 

1) kalastuslaki (286/1982) lukuun ottamatta 
sen 91 §:n 1 momentissa tarkoitettua kalas-
tuksenhoitomaksujen jakopäätöstä ja 3 mo-
mentissa tarkoitettuja jakoperusteita ja kalas-
tusasetus (1116/1982); 

2) laki Euroopan yhteisön yhteisen kalas-
tuspolitiikan täytäntöönpanosta (1139/1994) 
ja sen nojalla annetut alemmanasteiset sää-
dökset; 

3) laki Euroopan kalatalousrahaston kan-
sallisesta hallinnoinnista ja elinkeinokalata-
loudelle myönnettävistä tuista (1447/2006) ja 
sen nojalla annetut alemmanasteiset säädök-
set; 

4) puhevallan käyttäminen yleisen kalata-
lousedun valvontaa koskevissa vesilain 
(264/1961) ja ympäristönsuojelulain 
(86/2000) mukaisissa asioissa, vesilain 2 lu-
vun 22 §:n 2 momentissa tarkoitetun kala-
kannan suojelusuunnitelman ja kalatalous-
velvoitteen toteuttamissuunnitelman hyväk-
syminen, 3 momentissa tarkoitetun kalatalo-
usmaksun käytöstä päättäminen, 22 a §:n 2 
momentissa tarkoitettujen kalankulkuestettä 
koskevien tarkempien määräysten antaminen 
sekä 22 b §:n 1 momentissa tarkoitettu kala-
talousmaksun tarkistaminen ja 2 momentissa 
tarkoitettu maksun palauttaminen; 

5) laki kalastusvakuutusyhdistyksistä 
(331/1958) ja asetus kalastusvakuutusyhdis-
tyksistä (93/1959); 

6) (kumottu 22.12.2009, 8/2010) 
7) metsästyslaki (615/1993), laki riistahoito-
maksusta ja pyyntilupamaksusta (616/1993) 
ja metsästysasetus (666/1993); 

8) poronhoitolaki (848/1990) lukuun otta-
matta sen 21 §:ssä tarkoitettua porojen mää-
rän määräämistä ja 27 §:ssä tarkoitettua 
merkkipiireihin jakoa; sekä 

9) petoeläinten, merihylkeiden ja riista-
eläinten aiheuttamien vahinkojen korvaamis-
ta koskevat asiat. 

Kala- ja riistaosaston päällikkö ratkaisee li-
säksi asiat, jotka koskevat muiden valtioiden 
kanssa tehtäviä viranomaisyhteistyötä koske-
via osaston toimialaan liittyviä sopimuksia. 
(22.12.2009, 8/2010) 

 
 

 
43 § 

Muun virkamiehen ratkaisuvalta 

Kalastuslain 91 b §:ssä tarkoitetun todis-
tuksen kalastuksenhoitomaksun suorittami-
sesta antaa 91 a §:ssä tarkoitettua kalastuk-
senhoitomaksurekisteriä tai asianomaista tu-
lotiliä hoitava virkamies. Todistuksen viehe-
kalastusmaksun suorittamisesta antaa asian-
omaista tulotiliä hoitava virkamies. 
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Elintarvike- ja terveysosaston virkamies-
ten ratkaisuvalta 

 
44 § 

Elintarvike- ja terveysosaston päällikön rat-
kaisuvalta 

Elintarvike- ja terveysosaston päällikkö 
ratkaisee 35 §:ssä säädetyn lisäksi asiat, jotka 
koskevat: 

1) muiden valtioiden kanssa tehtäviä viran-
omaisyhteistyötä koskevia osaston toimi-
alaan liittyviä sopimuksia; sekä 

2) kalastustuotteiden tarkastustehtävästä 
maksettavaa korvausta. 
 
 
Yleisen osaston virkamiesten ratkaisuvalta 

(24.4.2008/273) 
 

45 § 

Yleisen osaston päällikön ratkaisuvalta 

(24.4.2008/273) 
 

Yleisen osaston päällikkö ratkaisee 35 
§:ssä säädetyn lisäksi seuraavien säädösten 
mukaan maa- ja metsätalousministeriölle 
kuuluvat asiat: (24.4.2008/273) 

1) uusjakojen tukemisesta annetun lain 
(24/1981) 6 §:n mukaan valtion lopulliseksi 
menoksi jäävän osuuden suuruus sekä kiin-
teistötoimitusmaksun osaksi tai kokonaan pe-
rimättä jättäminen; 

2) vesilain (264/1961) 12 luvun 19 §:n mu-
kaisen suostumuksen antaminen alueelliselle 
ympäristökeskukselle vaarantorjuntatoimia 
koskevan hakemuksen tekemiseen; sekä 

3) vesihuollon tukemisesta annetun lain 
(686/2004) 13 §:n mukaisen oikeutuksen an-
taminen alueelliselle ympäristökeskukselle 
sopimuksen tekemiseen. 
 

 
 
 
 

46 § 
(24.4.2008/273) 

Tutkimusjohtajan ratkaisuvalta 

Tutkimusjohtaja ratkaisee yleiselle osastol-
le osoitettujen yhteistutkimusvarojen jaka-
mista koskevat asiat.  

 
 
Erillisten yksiköiden päälliköiden ratkai-

suvalta 

47 § 

Ratkaisuvalta henkilöstö- ja hallintoyksikös-
sä 

Henkilöstö- ja hallintoyksikön päällikkö 
ratkaisee asiat, jotka koskevat: 

1) vuosilomakorvauksen sekä muun virka- 
tai työehtosopimukseen perustuvan henkilö-
kohtaisen palkanlisän ja lisäpalkkion myön-
tämistä ministeriön virkamiehelle tai työso-
pimussuhteiselle henkilölle lukuun ottamatta 
harkinnanvaraisten lisäpalkkioiden myöntä-
mistä; sekä 

2) todistuksen antamista muulle kuin val-
tioneuvoston nimittämälle virkamiehelle irti-
sanoutumisesta ja virkasuhteen päättymises-
tä. 

Henkilöstön kehittämisasioista vastaava 
virkamies ratkaisee asiat, jotka koskevat 
henkilöstön kehittämiseen osoitettujen yh-
teisten varojen käyttämistä, jollei asia ole pe-
riaatteellisesti tärkeä. 
 

48 § 

Ratkaisuvalta talousyksikössä  

Talousyksikön päällikkö ratkaisee asiat, 
jotka koskevat Euroopan kalatalousrahaston 
todentamisviranomaisen tehtäviä sekä kir-
janpitoyksikölle kuuluvia tehtäviä, jos ne ei-
vät kuulu ministeriön kansliapäällikölle, 
osastopäällikölle tai muun erillisen yksikön 
päällikölle tai kirjanpitoyksikköön kuuluvalle 
muulle virastolle. (13.1.2011/40) 

 2 mom. kumottu (13.1.2011/40) 
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49 §  

Tietohallintoyksikön päällikön ratkaisuvalta 

Tietohallintoyksikön päällikkö ratkaisee 
asiat, jotka koskevat: 

1) ministeriön yleiseen käyttöön tarkoitet-
tuja tietoteknisiä laitteita, ohjelmia, palvelui-
ta ja sovellutuksia, jollei asia ole periaatteel-
lisesti tärkeä; sekä 

2) asiakirjojen kirjaamista, lähettämistä ja 
arkistointia. 

 
8 luku 

Nimitystoimivalta, virkavapaudet, sijai-
suudet ja sivutoimet 

 
50 § 

Nimitystoimivalta 

Kansliapäällikkö nimittää virkamiehen tai 
ottaa työsopimussuhteisen henkilöstön, jonka 
palkkaus on vähintään vaativuustason 9 mu-
kainen tai vastaava, jollei muualla toisin sää-
detä. Kansliapäällikkö nimittää tai ottaa 
myös osastojaon ulkopuolisen virkamiehen 
tai työsopimussuhteisen henkilöstön, jollei 
muualla toisin säädetä.  

Muun kuin 1 momentissa tarkoitetun osas-
ton virkamiehen nimittää tai työsopimussuh-
teisen henkilöstön ottaa asianomaisen osas-
ton päällikkö. 

 
 
 

51 § 

Virkavapaudet 

Virkavapauden, johon virkamiehellä on oi-
keus lain tai asetuksen taikka valtion virkaeh-
tosopimuslain mukaisen virkaehtosopimuk-
sen nojalla, sekä tällaista virkavapautta vas-
taavan vapautuksen työsopimussuhteiselle 
henkilöstölle myöntää henkilöstö- ja hallin-
toyksikön päällikkö. 

Muun kuin 1 momentissa tarkoitetun vir-
kavapauden tai vastaavan vapautuksen 
myöntää: 

1) valtiosihteerille, kansliapäällikölle ja 
osaston päällikölle enintään kahdeksi vuo-
deksi ministeri ja yli kahdeksi vuodeksi val-
tioneuvosto;  

2) osaston päälliköitä lukuun ottamatta val-
tioneuvoston nimittämälle virkamiehelle 
enintään kahdeksi vuodeksi kansliapäällikkö 
ja yli kahdeksi vuodeksi valtioneuvosto; sekä 

3) muulle virkamiehelle ja työsopimussuh-
teiselle henkilöstölle pidemmäksi ajaksi kuin 
14 päiväksi virkaan nimittävä tai se, joka ot-
taa henkilöstön ja enintään 14 päiväksi hen-
kilöstö- ja hallintoyksikön päällikkö. 

 
 

52 § 

Nimittäminen virkamieheksi määräaikaiseen 
virkasuhteeseen 

Nimittämisestä virkamieheksi määräaikai-
seen virkasuhteeseen päättää se, joka nimit-
tää virkamiehen. Kansliapäällikön ja osaston 
päällikön nimittämisestä enintään vuoden 
kestävään määräaikaiseen virkasuhteeseen 
päättää ministeri ja yli vuoden kestävään vir-
kasuhteeseen valtioneuvosto. Jos nimittävänä 
viranomaisena on valtioneuvosto, muun kuin 
osaston päällikön nimittämisestä enintään 
vuoden kestävään määräaikaiseen virkasuh-
teeseen päättää kansliapäällikkö ja yli vuo-
den kestävään virkasuhteeseen valtioneuvos-
to.  

 
53 § 

Henkilöstöhallinnollisten päätösten ja mää-
räysten esittely 

Tämän työjärjestyksen 50—52 §:ssä tarkoi-
tetut henkilöstöhallinnolliset päätökset ja 
määräykset esitellään henkilöstö- ja hallinto-
yksiköstä. 

 
54 § 

Sijaisuudet 

Kansliapäällikön ollessa estynyt hoitamasta 
virkaansa toimii hänen sijaisenaan ministerin 
määräämä osaston päällikkö tai muu virka-
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mies, jonka tasavallan presidentti tai valtio-
neuvoston yleisistunto on nimittänyt. 

Osaston päällikön sijaisena toimii kanslia-
päällikön määräämä saman osaston virka-
mies. Erillisen yksikön päällikön sijaisena 
toimii kansliapäällikön määräämä saman 
toimintayksikön virkamies. 

Muun virkamiehen ollessa estynyt, määrää 
tehtävien hoidosta asianomaisen osaston tai 
erillisen yksikön päällikkö. 
 

 
55 § 

Sivutoimiluvat 

Valtion virkamieslaissa tarkoitettua sivu-
tointa koskevista asioista osaston päällikön, 
apulaisosastopäällikön, osastoon kuuluvan 
yksikön päällikön sekä erillisen yksikön 
päällikön osalta päättää kansliapäällikkö. 

Muiden kuin 1 momentissa tarkoitettujen 
virkamiesten ja muun henkilöstön osalta si-
vutointa koskevista asioista päättää kuitenkin 
henkilöstö- ja hallintoyksikön päällikkö. 

Edellä 1 ja 2 momentissa tarkoitetuista si-
vutointa koskevista asioista on ennen asiasta 
päättämistä pyydettävä asianomaisen osaston 
tai erillisen yksikön lausunto. 

 

 
 
 

9 luku 

Erinäisiä säännöksiä 

56 § 

Vuosilomat 

Osastot ja erilliset yksiköt huolehtivat 
oman henkilöstönsä lomien seurannasta. 

 
 

57 § 

Osaston ja erillisen yksikön työjärjestys 

Osaston yksiköistä ja muusta sisäisestä or-
ganisaatiosta, asioiden käsittelystä osastossa 

ja sen johtoryhmässä määrätään osaston työ-
järjestyksessä, jonka osaston päällikkö vah-
vistaa. 

Asioiden käsittelystä erillisessä yksikössä 
määrätään tarvittaessa yksikön työjärjestyk-
sessä, jonka yksikön päällikkö vahvistaa. 
Ennen työjärjestyksen vahvistamista se 
on esitettävä kansliapäällikölle. 

Jos työjärjestyksessä annetaan tarkempia 
määräyksiä tulosjohtamista täydentävästä ja-
osto- tai muusta järjestelmästä, ei tämä vai-
kuta niihin valtuuksiin tai vastuisiin, joista 
muualla säädetään tai määrätään kunkin vir-
kamiehen asemasta tai tehtävästä. 

 
58 § 

Valmiuspäällikkö ja  –sihteeri sekä suojelu-
johtaja 

Ministeriön valmiuspäällikkönä toimii 
kansliapäällikkö tai hänen määräämänsä vir-
kamies. Kansliapäällikkö määrää valmius-
päällikön avuksi valmiussihteerin valmiste-
lemaan ja esittelemään hallinnonalan kriisi-
valmiuteen sekä puolustustaloudelliseen 
suunnitteluun liittyvät tehtävät. 

Kansliapäällikkö määrää suojelujohtajan ja 
tämän sijaisen sekä valmiuspäällikön sijai-
sen. 

 
59 § 

Valmiustoimikunta 

Ministeriössä on valmiustoimikunta, joka 
avustaa valmiuspäällikköä hoitamalla tämän 
määräämät suunnittelu-, koordinointi- ja 
valmiustehtävät. Toimikunnan puheenjohta-
jana toimii valmiuspäällikkö, joka määrää 
valmiustoimikunnan muut jäsenet. 
 

60 § 

Omistajaohjauksen ryhmä 

Ministeriössä on omistajaohjauksen ryhmä, 
jonka tehtävänä on ministeriön toimialaan 
liittyvien valtionyhtiöiden ja valtion osak-
kuusyhtiöiden omistajaohjauksen sekä yhti-
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öiden omistuspohjan muutosten ja omistus-
järjestelyjen käsittely.  

Omistajaohjauksen ryhmän kokoonpanosta 
ja tarkemmista tehtävistä määrätään ryhmän 
asettamista koskevassa ministeriön päätök-
sessä. 

 
61 § 

Voimaantulo 

Tämä työjärjestys tulee voimaan 4 päivänä 
toukokuuta 2007. Tällä työjärjestyksellä ku-
motaan 19 päivänä kesäkuuta 2002 annettu 
työjärjestys siihen myöhemmin tehtyine 
muutoksineen 

Ennen tämän työjärjestyksen voimaantuloa 
voidaan ryhtyä sen täytäntöönpanon edellyt-
tämiin toimenpiteisiin. 
 

 
Helsingissä 30 päivänä huhtikuuta 2007 

 

Maa- ja metsätalousministeri Sirkka-Liisa Anttila  

    Kansliapäällikkö Jarmo Vaittinen 

Muutos 24.4.2008/273: Tämä työjärjestys tulee voimaan 1 päivänä toukokuuta 2008. 

Muutos 22.12.2009, 8/2010: Tämä työjärjestys tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2010. 
 
Muutos 13.1.2011/40: Tämä työjärjestys tulee voimaan 1 päivänä helmikuuta 2011 
 
Muutos 29.12.2011/1573: Tämä työjärjestys tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2012 


